ASGCIACION AMIGOS DEL GOLF SANTA MARIN

i

Acta de l2 Asamblea General Ordinaria del 18 de Abrii da 2014

Siendo las diez horas del dia 19 de Abril de 2014, sa reline en s! domicilio sito en La Revilla, Bario
Santa Marina, municipio de San Vicente de la Barguers, la Asamblea Gensral Ordinaria de fa
Asociacidn Amiges del Golf Santa Marina, previamenie convocada de conformidad con fos
Estatutos, asistiendo en segunda convocatoria, 46 presentes y 47 rapreseniados asociados de
pleno derecho, con el siguiente Orden det Dia:

19) Informe de la Junta Directiva sobre la evolucién def ndmero de asociagos desde a Asamblea
Genera! Extraordinaria de! 18 de Saptiembre de 2013.

2% Informe sobre el registre de la Asociacién en la Conssjeria de Educacion, Turismo y Deporie el
pasade segun resolucion del 21 de Noviembre de 2013 come Ciub de Goif Santa Marina.
Ratificacion ei procede de los Estatutos registrados. (ANEXOT)

3% Examen v aprobacion, en su ¢aso, de las cuentas de pérdidas y ganancias v balance al 31 de
Diciembre de 2013 (ANEXQO 2

4°%) Examen v aprobacion, en su caso, del Presupuesto 2014,
5% Examen y aprobacin, en su caso, de las tarifas a aplicar en &l ejercicio 2014. (ANEXO 3)
8% informe sobre fa situacidn del campo v ef calendario de actividades deportivas en 2014,

7°) Informe sobre {2 eveolucion v situacidn del concurse de acreedores de Golf Santa Marina 8.1
(ANEXO 4.1; ANEXC 4.2; ANEXO 4.3; ANEXGC 4.4}

8°) Informe y aprobacién, en su caso! de la sstrategia a seguir ante la Jutura figuidacion de Goif
Santa Maring S.L..

9°) Aprobacion si procede de |~¢ Estatutos de la sociedad patrimonial 2 constituir, La Revifla Golf
S.A (ANEXO 5)

10% Aprobacién si procede del Reglamento Regulador del Régimen Juridico de participacion
societaria de 'os miembros de ia Asociacién Amigos Golf sania Marina en 2 sociedad La Revilia
Golf S.L. (ANEXOC 6)

11°) Aprohacion si procede dei Reglamento de Régimen Interior de! Club de Goif Santa maring.
(ANEXO 7)

12°%) Aprobacién, si procede, de la modificacion de los Esiatutos de Iz Asociacion Amigos Golf
Santa Marina. (ANEXQO 8}



139} Ruegos y pregunias.

Interviene como Presidente de la Asamblea el Presidente de ia Junta Directiva, D. Javier Benjumea
Cabeza de Vaca, actla como Secretario el de 2 Junia Directiva, D. José Maria Ldpez del Hierro
Romé, estando ambos acompafados en la mesa por los también miembros de la junta, el
Vicepresidente D. Jaime Suarez de Puga Foniés, el Tesorers D. Oscar Martinez-Cubells Levin, v por
tos Vocales D. Efrén Ferndndez Ortiz y D. losé M2 Valle Cayén y asistiendo asimismo en calidad de
invitados el Abogado D. Miguel Millan Pila y el Gerenie D. Mariano Saiz Vega

£l Presidente declara constituida vélidamente la Asamblea vy procede a dar la bienvenida a todos
igs presentes con la lectura del siguiente escrito:

“Bienvenidos a la primera Asamblea Ordinaria de la Asociacion.

Como sabéls, segin los estatutos, Iz Asamblea ha de celebrarse en los cuatro primeros meses del
afio v haber sido convocada con 15 dias de antelacién, como asi se ha hecho,

Antes de empezar con ef orden del dia y a ke espera del recuento del nimerc de asistentes,
presentes ¢ representados, permitirme unas palabras de bienvenida y agradecimigntos.

Bienvenidos a esta Asambies que tiene poco de ordinaria dada la trascendencia de los asuntos que
vamas a tratar. Hemos retrasado la convocatoria de la misma lo mdas posible, con el fin de
disponer de la méxime informacién sobre la evolucion del concurso de acreedores de GSMSL y la
hemos celebrado en esta fecha, para posibilitar le maxima asistencia a la misma.

En ios siete meses transcurridos desde la Ghima Asambilea Extraordinaria del pssa 14 de
seotiembre, se ha trabajade mucho v con unos recursos muy limitados. Por ello, permitirme unas
palabras de agradecimiento a todas ias personas gue han colaborado activamente y que gracias a
su esfuerzo, podemos acariciar el éxito del proyecto.

Mi agradecimiento a sus Sefiorias dofia Maria Teresa Noceda, Alcaldesa de Comillas, Don Lorenzo
Gonzalez, Alcalde de Valdaliga v Don Julidn Vélez, Alcalde de San Vicente de la Barguera. Hoy han
guerido honraros con su presencia en la Asambles, en calidad de socios de honor de la misma
aungue Don Lorenzo Gonzélez en el dlitimo momeanto ha tenido que excusar su presencia. Hemos
recibido su apoyo incondicional en todo momento, coincidiende con nosotros en la importancia
que tiene ia supervivencia del goif pars consolidar el desarrolio turistico de fa zona.

Quiero hacer un agradecimiento especial 2 nuestro anfitridn, Don Julidn Vélez. Gracias a su
profundo conocimiento de ia historia de este golf y a su total colaboracién desde el primer dia que
nos reunimos, hemos podide enfocar los problemas desde una dptica mucho maés realista v
avanzar en proyectos tan atractivos como el campeonato de la PGA v la escuels Infantil de Golf,
que queremos abargue a todos ios colegios de la zong y sea un referenie de como ha de

potenciarse este deporte.



Mi agradecimienio al presidenie de la Real Federacidn Espaficla de Golf {RFEG), Gonzaga
Escauriaza. Desde el momento que contacté con &, ha puesto a nuestra disposicidn todos los
medios de la Federacion para sacar adelante el campo v poner en marcha la escuela infanti,
poniendo a nuesira disposicion la tecnologia puntera en itécnicas de enseflanza que ellos
desarrolian en colaboracidén con ia POA americana.

Wi agragecimiento a nuesiro abogado, Miguel Millan. Sin su colaboracién hubiese sido imposible
estar donde estamos. He aprendido mucho de é} y las apasionadas discusiones gue hemaos tenidos
en estos meses, nos han ide marcando el camino de por dénde avanzar y me ha permitido
consolidar una relacién mucho mas alla de la meramente profesional.

Vi agradecimiento z todos los Asociados. Habéis confiado en nosotros, habéis demostrade
vuesira generosidad apoyando el proyecte y pagando unas cuntas gue no se correspondian con el
servicio que os podiamos presiar, habéls demostrado que os sentis parte activa v protagonistas
del mismo y habéis acatado con gran paciencia las limitaciones de juepo gue durante estos meses
habéis sufrido.

Mi agradecimienio 3 tedos los miembros de fa juntz Directiva. Habéis trabajado come un equipe
integrado, asumiendo cada uno su papel, os habéis impuesto un severo cédigo de conducta vy
habéis puesto todos los maximos empefios para sacar ias cnsas adelante.

Y por supuesto, mi agradecimiento al equipo. Liderados por Mariano Sainz Vega, na irabajado sin
descanso, asumiendo las limitaciones econdmicas, acatando las normas y procedimientos gue se
les ha marcado v trabajando con una entrega e ilusién digna del reconocimiento de todos
HOSOLIDS.

Estoy convencide del éxite de este proyacto. Pero a partir de ahora dicho éxito va 2 depender de
que todos nosotros demos un paso al frente, actuemos de una forma ordenada y con una
estrategia clara v aceptada por todos, v hagamos todo io gue esté en nuestras manos para
conseguir la incorporacidn del maximo numero de nuevos socios.

Tenemas que ser generosos con ias personas gue se sumen al proyecto 2 partir de ahora. Pere
tenemos iguzimente que hacerles ver a2 aguellos que decidan esperar a gue consigamos nuesiro
objetivo para incorporarse, que con su posiura ponen en riesgo el éxito del proyecto vy gue si
conseguimas ganar sin su colaboracién, su futura incorporacién estard condicionada a Iz decision
que adupte en su momenio esta Asamblea.

En estz Asambilea, aparte de tratar los asuntos obligados por los estatutes, os proponemos para
viestra aprobacién la estrategia a seguir v Ia estructura y normas de funcionamiento con las que
enmarcaremnos nuestras actuaciones futuras, con el fin de conseguir una gestién transparente,
profesional y participativa, que nos haga sentirnos a todos cdmedos e integrados en &l proyecio.

Bienvenidos y muchas gracias”



Finalizada ia lectura del escrito, a continuacion el Presidente concede fa palabra al Secretario que,
igualimente a como se realizé en la anterior Asambiea de Septiernbre de 2013, valiéndose de una
presentacidon preparada al efecto, cuya copia se adjunian con esta Acta como cuerpo integrante
de la misma, procede 2 presentar el punto 1 del Orden det Dia informando de la evolucidn del
nimero de Asociados desde I3 ditima Asamblea. informa gue al dia de {a Asamblea el ndmero de
Cabeza de Familis era de 270 y ef de tota! de asoclados de 419 personas. El Presidente toma 2
palabra v hace una valoracidn muy positiva del nimerc alcanzado de Cabeza de Familia v de total
asociados, dado el poco tiempo transcurrido y ef mal estado dei campo, al encontrarse en fase de
recuperacion y al haber sufrido {as intensas lluvias invernales. Comenta igualmente que del analisis
de la informacion presentada se aprecia una serie de desajustes que hace pensar que dicho
nimero de asociados puede crecer sensiblemente, como es que la propoercion de Asociados
erpadronados en Cantabria sigue siendo muy inferior a los empadronados en el resto de las
Comunidades, cuando su proporcidn en los Socios minoritarios del GSMSL era superior, que la
media de las personas gue componen cada Unidad Familiar era de solo 1,55 personas, cifra muy
baja para un club deportivo v gue atn hay 1583 accionistas minoritarios de Golf Santa Marina S.L.
que no se han incorporados a la Asociacidn.

A continuacion, en relacién con el punto 22 del Orden del Dia, el Presidente informa scbre el
registro de lz Asociacidén como Club Deportivo en la Consejeria de Educacidn, Turismo y Deporte,
con fecha 21 de Noviembre de 2013, como Club de Golf Santa Marina v su posterior registro en la
Real Federacion Espaiola de Golf y somete a {a aprobacion de la Asamblea los Estatutos
regisirados, siendo aprobados por unanimidad.

Seguidamente, toma la palabra el Tesorero para examinar los puntos 32 y 42 def Orden dei Dia
relativos 2 las cuentas de pérdidas y ganancias 2013, el balance al 31 de Diclembre de 2013 y el
presupuesto para 2014,

SE presenta ia cuenta de pérdidas y ganancias al 31.12.2103 con un resultado, antes de impuestos
de 9.123, 02 € negativos segun se refleja en la auditoria, el balance al 31.12.2013 con un
Patrimonio Neto negativo por el mismo importe v con una comparativa de los resultados reales
con los estimados en la Asamblea de Septiembre de 2013, que se estimaban en 15.258,13 € de
saldo positive. El Presidente toma la palabra para explicar dichas desviaciones. Las razones
principales de esta desviacién son 21.288,00€ de menos ingresos por cuotas y contribuciones por
cosies legales, por no haberse conseguido el aumento del niimere de Asociados estimado, y por la
desviacién de 11.660,33€ de mds gastos, cuya partida principal fue la liquidacién del contrato con
Green Nature con un coste de 6.852,01€. Gracias a dicha rescision del contrato v al cambio de
politica al internalizar todos los gastos v gestionar directamente los trabajos de mantenimiente y
recuperacion del campo, pudimos hacer frente a trabajos de recuperacidon del campo no previstos,
siendo los principales la recuperacion de los 18 greenes y de todos los tees del campo. El importe
total de los trabajos extras no contemplados en la junta de septiembre pasado ascendieron a
36.359,63 €, incluido {a liquidacion del contrato de Green Nature.



A continuacién, se expone un cuadro econdmico con el Presupuesto para 2014, con una
estimacion de 372.778,61 £ de ingresos, 274.171,31€ de gasios de explotacion, un resuitado de
explotacion de 98.607,30 €, unos gastos exiraordinarios de 67.056,62€ y un resultado antes de
impuestos de 32.550,68€.

Seguidamente toma la palabra e Presidente agradeciendo al Tesorero su presentacion y somele a
votacidn de los asistentes la aprobacidn de los resultados al 31 de Diclembre de 2013 v el
Presupuesto 2014, siendo aprobadc por unanimidad.

Con relacidn a los puntos 52 y 62 del Orden del Dia, el Presidente pasa la palabra al Gerente que
presenta la propuesta de fas Tarifas 2014, el Programa de Premios previsto para 2014 v el anuncia
gue nuestro Club serd {a sede del Campeonato de la PGA espaficia que se celebrars en la tercer
semana del mes de lulic de 2014,

El Presidente toma la palabra e informa a la Asamblea que para la recuperacion del camipo, se
firmo en el dltimo trimestre del 2013 un acuerdo de colaboracién hasta diciembre del 2015 con el
departamenio de Green Section de la RFEG e informa detalladamente de todos los trabajos
extracrdinarios que ha habido gue acometer durante 2013 vy los previstos para 2014, que
ascienden a 128.214,28. Agradece al Gerente D. Marlano S2iz Vega vy a todo el personai def Club,
ios esfuerzos realizados v ef excelente trabajo de recuperacidn del campo, gracias al cual se ha
conseguido que un campo que iniciamos su recuperacion en julio del afio pasado, después de casi
un afio de abandono, esté disponible para recibir el campeonato de la PGA espafiola en julio de
esta afio. Tras dichas palabras, somete a votacién de la Asamblea la aprobacion de las Tarifas
2014, siendo aprobadas por unanimidad.

Con relacion al punic 72 del Grden del Dia, el Presidente cede Iz palabra al Abogado D. Miguel
Millan Pila , guien informa en relacidn al concurso de Golf Santa Marina S.L. que al no presentarse
ninguna propuesta de convenio, el Juzgado abrid la fase de liquidacion de la sociedad. Que el
Administrador Concursal presentd un proyecto de liquidacidon en el que se propone sacar 2
subasta fa unidad productiva en su conjunto v al gue ia Asociacidn, & través de su Presidente en
calidad de accionistz de Golf Santa Marina S.L. presentdé sus aligaciones solicitando que se
establezca la facuitad discrecional de adjudicar la unidad productiva en su conjunto teniendo en
cuento otros factores, con la condicidn gue el precio de la oferta cubra la totalidad de los créditos
contra ia masa, los privilegiados y los ordinarios de! concurse.

Gue los factores a tener en cuenta para la adjudicacion de la unidad productiva en su conjunto
sean el compromiso de establecer Iz actividad empresarial de la concursada por un periodo
minimo de diez aflos v gue si ia Asociacidn garantiza en su oferta el cobro de los créditos
mencionados, se compuien en la misma l{os gastos incurridos para la rehabilitacién, conservacion,
mantenimiento y funcionamiento del campo desde gue se hizo cargo del mismao y se le conceda un
plazo de tres meses para el pago de dicha oferta.



informa iguelmente, gue el Ayuntamientc de san Vicente de la Barquers, en el nuevo PGQOU
aprobado inicialmente, que se encuentra en la actualidad en informacion publica, se califica el
campo y sus instalaciones como “uso deportive” no contempléndose uso residencial.

En relacidn con el punto 8 del orden del dia, el Presidente toma la palabra para definir los puntos
fundamentales de fa estrategia a seguir. Comenta que una vez recuperado el campo, aicanzado &
importante niimero de asociados que tenemos vy demostrado nuestra capacidad de gestidn,
debemos seguir adelante hasta conseguir nuestro objetivo de conseguir la propiedad def campo y
mantener el espiritu inicial de asociacion democratica y sin animo de lucro. Para ellc tenemos gue
prepararnos para poder hacer una oferta competitiva gue nos garantice el éxite en la subasta.

Considera que la Asociacidn no es el vehiculo adecuado para presentar dicha oferta v propone 3
constitucion de una sociedad patrimonial, La Revilla Golf S.A. en la que todos los Cabeza de Familia
de la Asociacion sean accionistas de dicha sociedad v que Gnicamente sean accionistas de ia
misma, los miembros de la Asociacion.

Expone que el importe de los créditos contra la masa, privilegiados y ordinarios del concurso
asciende 3 una cantidad estimada de 1.243.00€ y gue los recursos minimos gque la nueva sociedad
ha de disponer, incluidos los gastos legales y de constitucién han de ser del orden de 1.286.000£.
informa igualmente que tenemos una financiacion comprometida con el Banco Santander y el
Banco Alcald de §15.000€ en total, por lo que tenemos gue alcanzar unos fondos propios para la
nueva sociedad de 671.000€ como minimo. Para la captacion de dichos fondos propios, propone
constituir La Revilla Golf 5.A, con acclones de 2.000€ de nominal y emitir inicialmente un total de
500 acciones, ampliables en el caso de ser necesaric para atender s la totalidad la demanda
existente, y siendo necesario suscribir como minimo 335 acciones para alcanzar l1a citada cifra de
fondos propios minimos necesarios.

Comenta igualmente, gue para hacer frente a un mantenimiento vy explotacién del campo
correcic, incluido el tratamiento con arene de las calles para posibilitar el uso del mismo en
invierno, un presupuesto minimo de mejoras y atender al servicio de la deuda, son necesarios
unos ingreses anuaies de unos 452.000€. Teniendo en cuenta los ingresos anuales medios actuales
por Caberza de Familia, este importe equivale a 335 Cabeza de Familia,

Por ellc concluye, que tanto por la necesidad de disponer de los recursos necesarios para hacer
una oferta minimamente competitiva, por lz exigencia de las entidades financieras de gue el ratio
entre fondos propios y fondos ajenos sea superior 2 uno, como por fas necesidad de conseguir los
ingresos anuales necesarios para cubrir los gastos de explotacién, recuperacidn y servicic de la
deuda, fenemos que legar a un minimeo de 335 Cabeza de Familia. Por lo gue nos faltan 65 para
alcanzar dicha cifra minima, refiriéndose a fo comentado en el punto 1 del orden del dia sobre los
nichos donde hay gue concentrarse para captar los nuevos ascciados.

Propone que se permita a los Cabeza de Familia, tants los actuales como los que se incorporen,
que ademds de suscribir su accidn, pusdan suscribir acciones pars los miembros de su unidad
famniliar, asociados y en caso de ios hijos, menores de 27 afios, Dado gue los hijos de la unidad



familiar pasan automaticamente a ser Cabeza de Familia al cumplir los 27 afios y por tanto estaran
obligados a adquirir una accidén de La Revilla Golf SA, con esta medida los Cabeza de Familia
pueden adquirir ahora la accién para dichos hijos a un precio supuestamente inferior al que esté
vigente en el momento de cumplir los 27 afios y de paso, colaborar a reforzar los fondos propios
de la sociedad para mejorar la oferta, si es gue procede.

Por la misma razén, propone dejar la puerta ablerta para que los {abeza de Familia puedan
suscribir adicionalmente acciones para ser vendidas posteriormente a nuevos Cabeza de Familia
que soliciten su incorporacion. Los términos de dicha suscripcidn y de su posterior venta, se
definirian en su momento.

Por dltimo solicita a la Asambiea, gue dado la gran cantidad de cuestiones gue guedan aun por
despejar v la imprescindible confidencialidad de Ia oferta gue La Revilla Golf SA ha de presentar en
la subasta de la liguidacién de GSMSL, delegue en el futuro Organo de Administracién de la Revilla
Golf S.A., la constitucidn de la misma, los términos v condiciones de su ampliacidn de capitaly la
gestion de la misma, alcanzar los acuerdos de financiacidn con las entidades financieras vy fijar el
precio de la subasta.

Se apruebas por unanimidad de estrategis a seguir y {a delegacion salicitada.

£n relacion con el punte 9 del orden del dia, el Presidente informa gue en los estatutos de La
Revilla Golf SA, se ha incluido una Prestacion Accesoria que obliga que los accionistas hayan de ser
miembros de la Asociacién y que 2 baja en la misma obliga a transmitir su accion en la sociedad.
informa igualmente que se deia abierto en los estatutos el Organo de Administracion de Ia
sociedad a todos los gue la ley permite, proponiendo gue en su inicio el mismo sea un
administrador dnico, siendo este a propia Asociacion representads por su Presidenta.

Se aprueba por unanimidad los Estatutos de La Revilla Golf S.A. y la propuesta del Organo de
Administracion inicial.

En relacidn con el punto 10 del orden del dia, el Presidente informa sobre el Reglamento
Regulador del Régimen luridico de Participacién Societaria de ios miembros de fa Ascciacién de
Amigos Golf Santa Marina en {a sociedad La Revilla Golf S.A. que se somete la aprobacion de la
Asambiea. El mismo regula fa relacion entre los asociados v los accionistas de la nueva sociedad.
Fija como obligatoria la relacion biunivoca entre asociado y accionista con el objetivo de conseguir
fa participacién de todos los Cabeza de Familia de la Asociacidn en La Revilla Golf 54 en
condiciones igualitarias. £l mismo regula igualmente como se decide las personas que pueden
suscribir acciones en futuras ampliaciones de capital, como se han de producir las fufuras
desinversiones de acciones por dejar de ser miembro de la Asociacién o por haberlas suscritos
para ser vendidas posteriormente, quien fija anualmente el precio de las acciones y guien
iniergreta el reglamento.

Se aprueba por unanimidad el mencionado reglamento.



En relacién al punto 11 de! orden del dia, el Presidente informa sobre el Reglamento de Régimen
{nterior def Club de Golf Santa Marina que se propone v gue gs aprobado por unanimidad.

En relacién con el punto 12 del orden del dia, el Presidente informa gue las decisiones adoptadas
obligan a hacer modificaciones en los estaiutos. La nueva redaccidn de los puntos de los estatutos
gue se proponen modificar es fa siguiente;

Articulo .- Adquisicidn de ia condicidn de asociado.

1. Podrédn pertenecer a la Asociacién aquellas personas, fisicas o juridicas, con capacidad de obrar
que tengan interés en el desarrolio de Ios fines de la Asociacidn y sean socios del Club de Golf

Santa Marina, asf como gccionistos de lo Reville Golf, Sociedad Andnimu,

2. La cualidad de asociado se adguirird previa solicitud de ingreso dirigida al Presidente de {g junta
Directiva, en la que se manifestard la conformidad y sometimiento a fos presentes Estatutos,
Reglamentos y demds disposiciones de los Srganos de la Asaciacién, que se declarardn conocer.

Lo Junta Directive adoptard lo decisitn gue proceda con comunicacion expresa of solicitante.
Articulo 8.- Deberes de los asociados,
Son deberes de ios asociados:

o) Cumplir los presentes Estatutos, Reglamentos y ios acuerdes vilidos de o Asamblea

v Ja junta Directiva.

b) Abonar las cuotas, derramas v demas aportaciones que, con arreglo a los Estatutos,
Reglamentos o a las decisiones de los érganos de gobierno v representacién se fijeny

puedan corresponder a cada asociade.

c) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al carge gue ocupen.
d) Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar para la consecucidn de las
misimas,

Articulo S.- Impago de cantidades por los asociados.

El impago de las cantidades a que se refiere el apartado b) del articulo anterior podrd dar lugar,
por acuerdo de la Junta Directiva y previa audiencia del interesado, a la suspensién de los
derechos inherentes a la condicién de asociade en tanto subsista dicho impago, v sin perjuicio de

la facultad de la Asociacion para su reclamacion judicial.



Articulo 10.- Baja del asociado.
1. Seran causa de baja del asociado:
a} Separacién voluniaria.

b} Expulsién por incumplimiento grave de las obligaciones previstas en el articulc 8 de

los presentes Estatutos.
c) Baja por cualguier causa en la cualidad de Socio del Club de Golf Santa Marina.
dj  Bajo como accionistu de La Revilla Golf, 5.A.

2. La expulsidn en los términos del apartado 1.b) del presente articulo exigird que se adopte por
acuerdo de la Asamblea General, 2 propuesta de la Junta Directiva, previa instruccion del

oporiuno expediente con audiencia al interesado,

3. La separacion o baja del asociado implicard el cese en el disfrute de los derechos recogidos en el

articulo 7 de los presentes Estatutos.

DISPOSICION ADICIONAL

Er todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn, v las disposiciones

complementarias.

Asimismo serdn de apiicocién o todos los efertus tanto el Regloments de Régimen interno def
Club de Golf Santa Maring, como el Regiamento de Régimen Juridico de participacion societaria
en Lo Revilla Golf, 5.4., que tendrd pleno cardcter normative o folta de prevision expresa de los

Estotutos.
Se aprueba por unanimidad la modificacidn de los estatutos propuesta.

Y no habiendo mds asuntos que tratar, se levania la sesidn a las doce horas.
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