INA

ACTA DE LA REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA
“ASOCIACION AMIGOS DEL GOLF SANTA MARINA” Y DEL “CLUB DE
GOLF SANTA MARINA”,

CELEBRADA EL DA 20 DE ABRIL DE 2019

En el domicilio social sito en La Revilla, Barrio de Santa Marina, municipio de San
Vicente de la Barquera, a 20 de abril de 2019, siendo las 10:00 horas, se reune, en
segunda convocatoria, la asamblea general ordinaria de asociados de la “ASOCIACION
AMIGOS DEL GOLF SANTA MARINA” Y DEL “CLUB DE GOLF SANTA
MARINA” (la *“Asociacion”), debidamente convocada al efecto, mediante
comunicacion individual remitida por escrito a los sefiores asociados y su publicacién
del mismo en la pagina web del Golf Santa Marina, conforme a lo dispuesto en el
articulo 16 de los estatutos de la Asociacion.

Se transcribe a continuacion el texto integro de la convocatoria:

“CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA
ASOCIACION AMIGOS DEL GOLF SANTA MARINA

Por acuerdo de la Junta Directiva, se convoca Asamblea General Ordinaria de la
ASOCIACION AMIGOS DEL GOLF SANTA MARINA (la “Asociacion”), que se
celebrard en primera convocatoria, en la Casa Club del Golf, sito en el Barrio de Santa
Marina s/n, La Revilla, Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera, el dia 19 de abril
de 2019, a las 10:00 horas, y en segunda convocatoria, en el mismo lugar y hora, el dia
20 de abril de 2019, al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos

comprendidos en el siguiente
ORDEN DEL DIA

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales correspondientes al
efercicio 2018.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del
resultado de dicho ejercicio.

3. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion de la Junta Directiva durante
el citado ejercicio.

4. Informe sobre la evolucion del numero de asociados desde el 14.08.2018.

5. Informe sobre el “Contrato de Arrendamiento” del campo de golf celebrado
el 18 de enero de 2019, entre la Asociacion y Rodella Investments, S.L.

6. Detalle de estadisticas de juego 2018.
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7. Aprobacion, en su caso, de las tarifas para el afio 2019.

8. Revision del plan de expansion. Aprobacion, en su caso, de las inversiones
para el afio 2019.

9. Exameny aprobacion, en su caso, del presupuesto para el ejercicio 2019.

10. Ratificacion de los nombramientos de los nuevos miembros de la Junta
Directiva.

11. Cambio de denominacion de la Asociacion.
12. Modificacion de estatutos y reglamentos.

13. Propuesta a la Junta General de La Revilla Golf, S.A. del precio de las
acciones a emitir.

14. Ruegos y preguntas.
15. Lectura y aprobacion del acta.

En caso de no asistir personalmente, puede Vd. otorgar su representacion a otro
asociado, mediante escrito, cuyo modelo se adjunta, debidamente firmado, que deberd
ser presentado por el representante al comienzo de la Asamblea.

Se informa a los sefiores asociados de que la prevision es que la Asamblea se celebre
en segunda convocatoria.

Se hace constar especialmente que a partir de la presente convocatoria, todos los
socios podran examinar en el domicilio social y/o pedir la entrega o el envio inmediato
y gratuito, de los siguientes documentos:

*  Cuentas anuales de correspondientes al ejercicio 2018.

* El texto integro de cada una de las modificaciones propuestas en los estatutos y
reglamentos.

Madrid, a 17 de marzo de 2019.- El Presidente de la Junta Directiva. Don Javier
Benjumea Cabeza de Vaca.”

Antes de abrir la sesion se pasa a formar la lista de asistentes a la reunion que es
verificada por quien actiia como secretario de la sesion con el visto bueno del presidente
de la misma.

Tras la formacion de la lista de asistentes resulta que asisten a la misma, presentes o
representados, 146 asociados, de los que 40 asociados asisten personalmente y, 106
asociados asisten debidamente representados.



Con caracter previo a la constitucion de la Junta General y por acuerdo unianime de los
asistentes, el Presidente toma la palabra y hace una exposicién general de los asuntos
que constan en el orden del dia.

CONSTITUCION DE LA MESA:

Se acuerda que actie como presidente, don Javier Benjumea Cabeza de Vaca, y como
secretario, don Gonzalo Valencia del Alcazar, quienes lo hacen en su condiciéon de
presidente y secretario de la junta directiva, respectivamente.

Asisten asimismo la practica totalidad de los miembros de la Junta Directiva habiendo
excusado su asistencia los no asistentes, por imposibilidad sobrevenida. Asiste
igualmente el gerente D. Mariano Saiz Vega.

El Presidente declara constituida validamente la Asamblea y procede a dar la bienvenida
a todos los presentes e invitados.

El Secretario toma la palabra para indicar a los asistente las cuestiones de orden
relativas al transcurso de la Asamblea, indicando el procedimiento correspondiente a la
toma de la palabra y reflejo de las manifestaciones de los asistentes, recordando que a
los asistentes que deseen que sus manifestaciones en el acta de forma literal, deberan
dictar el texto integro de la manifestacion y, en caso contrario, se incorporard un
extracto.

Abierta la sesion por el presidente, se procede a la deliberacion de los asuntos a tratar,
adoptandose los siguientes

ACUERDOS

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio 2018.

Se acuerda por unanimidad aprobar la cuenta de pérdidas y ganancias y el balance
de la Asociacion, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2018,
comprensivas del balance de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria, todas ellas en forma abreviada, tal y como han sido presentadas por la
Junta Directiva.

2.  Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacién del resultado
de dicho ejercicio.

Se aprueba por unanimidad proceder a aplicar el resultado a reservas, para su
reinversion en el cumplimiento del fin asociativo de la Asociacion.

3.  Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion de la Junta Directiva durante
el citado ejercicio.

Se aprueba por unanimidad la gestion realizada por la junta Directiva durante el
ejercicio 2018

4. Informe sobre la evolucion del nimero de asociados desde el 14.08.2018.
3
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El Presidente cede la palabra al Secretario quien pasa a indicar la evolucion del
numero de socios de la Asociacion, en los términos de la siguiente tabla.

% % : %

Cabezas

il 375 51,44% 375 51,30% 312 50,81% 314 51,22% 320 50,71%
de Familia

Consorte 108 14,81% 112 15,32% 101 16,44% 102 16,64% 108 17,11%
Hijos 246 33,74% 244 33,38% 201 32,75% 197 32,14% 204 32,18%

Total = =
N 2 e

731 100,00%| 614 100,00% | 613  100,00%| 632  100,00%

No se adoptan acuerdos en este punto del orden del dia al ser meramente
informativo.

Informe sobre el “Contrato de Arrendamiento” del campo de golf celebrado
el 18 de enero de 2019, entre la Asociacion y Rodella Investments, S.L.

El Presidente cede la palabra el Secretario de la reunion, que expone la situacion
en la que se encentra el Contrato de Arrendamiento™ celebrado el 18 de enero de
2019, entre Rodella Investments, S.L., la Asociacion.

Indica el Secretario que el Contrato ha sido elevado a escritura publica y
presentado a inscripcion al registro de la propiedad.

No se adoptan acuerdos al ser un punto meramente informativo.
Detalle de estadisticas de juego 2018.

El Presidente cede la palabra al Gerente, que expone brevemente los datos
estadisticos de juego durante el afio 2018.

No se adoptan acuerdos al ser un punto meramente informativo.
Aprobacion, en su caso, de las tarifas para el ano 2019.

El Gerente expone las modificaciones de las tarifas para su aplicacion en el afio
2019, que se someten a aprobacion de la Asamblea y que son las siguientes:

Cuotas trimestrales: Se actualizan con el IPC del ano, fijaindose para los cabezas
de familia mayores de 39 afios en 228€; para los cabezas de familia de 27 a 39
afos en 116€; para el 1° y 2° miembro de la unidad familiar en 116€; a partir del
3° miembro de la unidad familiar en 58€ y los menores de 14 afos, gratuita.

Precio de uso de los Buggies: Al haber dado de baja los buggies de gasolina y
haber incorporado eléctricos, se fija la nueva tarifa de alquiler en 25€ por salida y
20€ para mayores de 70 afos y discapacitados

Bono buggies: Por la misma razén el abono de 20 dias de uso de buggies,
excluidos fines de semana y festivos, se fija en 400€

4



Uso del bono de juego anual: se propone mantener su importe, pero limitar su
utilizacién a los dias laborables y, por lo tanto, que no sean utilizables para jugar
los fines de semana y los festivos

Acuerdos con grupos de visitantes: Con el fin de incrementar los ingresos y
rentabilizar la imagen de Severiano Ballesteros como disefiador del campo, se le
da libertad al gerente para negociar las tarifas segiin convenga, previa aprobacion
del Presidente.

El resto de las tarifas quedan sin modificar.

Se aprueban las tarifas para el afio 2019 en los términos indicados, con el voto a
favor de todos los asistentes a excepcion de julio Verdeja que vota en contra,
manifestando que no le parece justo que se modifique la tarifa relativa al bono
anual de juego en el sentido de limitar su uso a los dias laborables, porque a los
beneficiarios les supondrd un esfuerzo econémico relevante poder jugar los fines
de semana y festivos.

Revision del plan de expansion. Aprobacion, en su caso, de las inversiones
para el afio 2019.

El Gerente expone las inversiones para el aflo 2019, que se someten a aprobacién
de la Asamblea y que son las siguientes:

Croquet: teniendo en cuenta el rotundo éxito que el croquet esta teniendo en los
clubes en los que se ha construido una pista, se propone llevar a cabo la
construccion de una campo de crocket de dimensiones algo més reducidas que las
oficiales, aprovechando la plataforma alta del putting Green, puesto que se podra
aprovechar la mayor parte del green existente, haciendo un trabajo relativamente
menor de nivelacion.

Plataformas frente la casa club: La plataforma existente frente a la puerta del
restaurante de la casa club, se acondicionaria eliminando la grija ¢ instalando
césped en condiciones similares al existente en los antes greenes del campo e
integrandola con la plataforma que estd enfrente al porche mediante la
incorporacion de un par de escalones corridos por toda la linde entre ambas
plataformas. Asimismo, se instalaria un acceso por escaleras al campo de Croquet

Plataforma escuela infantil campo de practicas: se nivelara toda la superficie
existente en la parte izquierda del campo de practicas a los efectos de situarla a la
cota que se encuentran los bloques de hormigén que sirven de base a las
alfombras de précticas de la parte baja. Con esta nivelacion se consigue una gran
superficie que estard destinada en su totalidad a la zona infantil. En el futuro
construiremos una zona cubierta y una caseta para sus cursos.

Nuevos accesos al tee del 4 y del 13: Ambos irdn bordeando el rio sin tener que
dar la vuelta y subir por el puente de bajada del tee del 9 ni molestar al juego en el
green del 10.



10.

11.

12.

<

Nuevos puentes en el 12 y 14: El del 12, fuera de servicio por los dafios
ocasionados en las riadas del afio anterior, se construye a una cota superior y mas
a la derecha para que no entre en juego y ¢l del 14 se construye para agilizar el
juego en los hoyos 14 y 15.

Unificacion tees de salida de los hoyos 4, 11 y 14: Quedando por unificar los del
del 1, 16y 16

Examen y aprobacion, en su caso, del presupuesto para el ejercicio 2019.

Tras una breve exposicion del presupuesto para el ejercicio 2019 por parte del
Gerente, se aprueba el mismo por unanimidad.

Ratificacion de los nombramientos de los nuevos miembros de la Junta
Directiva.

Se informa de los cambios acaecidos en la Junta Directiva desde la tltima
Asamblea General celebrada,

En este sentido, se informa de las dimisiones presentadas por Don Oscar Martinez
Cubells, Don Jaime Suérez de Puga, Don Javier Polanco, Dofia Maruchi Alvarez
de Toledo, Don José Maria Valle y Don Eduardo Dévila, a quienes se les agradece
los servicios prestados y la dedicacion al proyecto de la Asociacion:

Asimismo, en virtud de lo previsto en el articulo 28 de los estatutos de la
Asociacién, se nombro por parte de la junta Directiva a los siguientes nuevos
Vocales Don Alfonso Lépez Pelegrin, Don Ignacio Contreras, Don Luis
Bustamante, Don José Ramon Peredo, Don Leopoldo Pérez del Olmo y Don
Octavio Davila. Nombrandose Vicepresidente a don Alfonso Lopez Pelegrin y
Tesorero a don Efrén Fernandez Ortiz.

Se aprueba por unanimidad ratificar el nombramiento de los nuevos vocales de la
Junta Directiva, por el plazo estatutario.

Cambio de denominacion de la Asociacion.

Se acuerda por unanimidad la modificacion de la denominacion de la Asociacion
que a partir de este momento pasard a denominarse “Asociacion Golf Santa
Marina”.

Modificacion de estatutos y reglamentos.

A) Se acuerda por unanimidad la modificacion de los Estatutos Sociales de la
Asociacion, en los términos que se indican en el documento que se adjunta
como Anexo 1, y que contiene el texto refundido de los mismos con cambios
marcados evidenciando las modificaciones propuestas. Por lo tanto, en lo
sucesivo los Estatutos Sociales de la Asociacion tendran el tenor literal que se
recoge en el Anexo 1.
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B) Se acuerda por unanimidad la modificacion del Reglamento Regulador del
Régimen Juridico de Participacion Societaria de los miembros de la
Asociacion Amigos del Golf Santa Marina en la Sociedad La Revilla Golf, en
los términos que se indican en el documento que se adjunta como Anexo 2, y
que contiene el texto refundido de los mismos con cambios marcados
evidenciando las modificaciones propuestas. Por lo tanto, en lo sucesivo
Reglamento Regulador del Régimen Juridico de Participacion Societaria de
los miembros de la Asociacion Amigos del Golf Santa Marina en la Sociedad
La Revilla Golf tendra el tenor literal que se recoge en el Anexo 2.

C) Se acuerda por unanimidad la modificacion del Reglamento de Régimen
Interior del Club de Golf Santa Marina, asi como el reglamento en los
términos que se indican en el documento que se adjunta como Anexo 3, y que
contiene con cambios marcados las modificaciones propuestas. Por lo tanto,
en lo sucesivo, el Reglamento de Régimen Interior del Club de Golf Santa
Marina, tendra el tenor literal que se recoge en el Anexo 3

D) Se acuerda por unanimidad la modificacion de los Estatutos del Club de Golf
Santa Marina, asi como el reglamento en los términos que se indican en el
documento que se adjunta como Anexo 4, y que contiene con cambios
marcados las modificaciones propuestas. Por lo tanto, en lo sucesivo, los
Estatutos del Club de Golf Santa Marina, tendran el tenor literal que se recoge
en el Anexo 4

Propuesta a la Junta General de La Revilla Golf, S.A. del precio de las
acciones a emitir.

Se aprueba por unanimidad proponer a la Junta General de La Revilla Golf, S.A.
que mantenga el precio actual de emision de las acciones de dicha sociedad, esto
es, en 3.000€.

Ruegos y preguntas.

Solicita la palabra José Luis Ortega, que manifiesta su interés en que se establezca
un Greenfee especifico para el juego de nueve hoyos, porque entiende que hay
muchos socios de edad avanzada que generalmente no juegan mas de 9 hoyos
cuando salen al campo.

Se le responde por el Presidente que ya existia esa posibilidad hace uno o dos
afios y que por acuerdo unanime de la Asamblea se eliminé puesto que la medida
tenia un impacto relevante en la recaudacion que no era el momento de asumir. Se
comentd igualmente que se veria la posibilidad de incorporarla en el futuro.

Lectura y aprobacion del acta.

Sin méas asuntos que tratar, se somete a votacion el nombramiento de Efrén
Fernandez Ortiz y de Mariano Saiz Vega como interventores para la aprobacién
del acta. Se aprueba por unanimidad el nombramiento de los interventores
propuestos.
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Tras la lectura de la presente acta, se aprueba por los interventores, el Presidente y el
Secretario y es firmada a continuacion por el secretario de la reunion, con el visto bueno
del presidente de la misma en el lugar y fecha sefalados al principio de la misma.

Los interventores

= i .
Don Mariano Saiz Vega

El Secretario

Don Javier Benjumga’éabeza de Vaca Don GonzatoValencia del Alcazar





ESTATUTOS DE LA ASOCIACION-AMIGOS DELASOCIACION GOLF
SANTA MARINA

CAPITULO I
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 1.- Personalidad de la asociacion.

Con la denominacién «ASOCIACION-AMIGOSBEE GOLF SANTA MARINA»
(en adelante «la Asociaciony») se constituye una entidad al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y de sus
normas complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

Articulo 2.- Duracion.

Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3.- Fines de la asociacion.

La existencia de esta asociacion tiene como fines:

» Organizar y fomentar en general toda clase de actividades deportivas o ludicas
entre los socios del Club de Golf Santa Marina.

» Defender los intereses colectivos de los asociados en cuanto que socios del
Club de Golf Santa Marina.

Articulo 4.- Cumplimiento de sus fines.
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

»  Realizar cursos y actividades tendentes a la mejora en la practica del deporte
del Golf.

s Celebrar e intercambiar dichas actividades con otros clubes dedicados a la
practica del Golf.

Articulo 5.- Domicilio y &mbito territorial.

El domicilio de la Asociacion queda establecido en La Revilla, municipio de San
Vicente de la Barquera, Barrio Santa Marina s/n.



La Asociacion desarrollara sus actividades en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

CAPITULO II
ASOCIADOS

Articulo 6.- Adquisicion de la condicion de asociado. Medificado-enta-Asamblea
e

1.  Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas, fisicas o juridicas, con
capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la
Asociacion y, ademads, sean socios del Club de Golf Santa Marina;-asi-eome
y accionistas de la Revilla Golf, Sociedad An6nima o, en su defecto, sean
hijos menores de 27 afios, conyuge o pareja de hecho de un accionista de la
Revilla Golf, S.A.

2. La cualidad de asociado se adquirira previa solicitud de ingreso dirigida al
Presidente de la Junta Directiva, en la que se manifestard la conformidad y
sometimiento a los presentes Estatutos, Reglamentos y demas disposiciones
de los organos de la Asociacidon, que se declararan conocer. La Junta
Directiva adoptard la decision que proceda con comunicacidon expresa al
solicitante.

Articulo 7.- Derechos de los asociados.
Son derechos de los asociados:

a)  Participar en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de
sus fines, asi como usar y disfrutar de las instalaciones y servicios
gestionados por la Asociacion.

b)  Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.
c¢) Participar en las Asambleas con voz y voto.
d)  Ser electores y elegibles para los cargos de la Junta Directiva.

e)  Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion.

f)  Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra
el asociado y a ser informado de los hechos que den lugar a las mismas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.



g)  Ser informado acerca de la composicion de los 6érganos de gobierno y
representacion de la Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de
su actividad.

h)  Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacion que estime
contrarios a la ley o a los Estatutos.

Articulo 8.- Deberes de los asociados. Medificade-enla-Asamblea-del 19042014
Son deberes de los asociados:

a)  Cumplir los presentes Estatutos, Reglamentos y los acuerdos validos de la
Asamblea y la Junta Directiva.

b)  Abonar las cuotas, derramas y demas aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, Reglamentos o a las decisiones de los organos de gobierno y
representacion se fijen y puedan corresponder a cada asociado.

c¢)  Desempenar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

d)  Compoartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion
de las mismas.

Articulo 9.- Impago de cantidades por los asociados.

El impago de las cantidades a que se refiere el apartado b) del Articulo anterior
podra dar lugar, por acuerdo de la Junta Directiva y previa audiencia del
interesado, a la suspension de los derechos inherentes a la condicion de asociado
en tanto subsista dicho impago, y sin perjuicio de la facultad de la Asociacion para
su reclamacion judicial.

Articulo 10.- Baja del asociado. Medificade-entaAsamblea-del 19:042014
1.  Seran causa de baja del asociado:
a)  Separacion voluntaria.

b)  Expulsién por incumplimiento grave de las obligaciones previstas en
el Articulo 8 de los presentes Estatutos.

c¢) Baja por cualquier causa en la cualidad de Socio del Club de Golf
Santa Marina.

d) Baja como accionista de La Revilla Golf, S.A.

2. La expulsion en los términos del apartado 1.b) del presente Articulo exigira
que se adopte por acuerdo de la Asamblea General, a propuesta de la Junta



Directiva, previa instruccion del oportuno expediente con audiencia al
interesado.

La separacion o baja del asociado implicara el cese en el disfrute de los
derechos recogidos en el Articulo 7 de los presentes Estatutos.

CAPITULO III

ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION DE LA ASOCIACION

Articulo 11.- Organos de gobierno y representacion.

Son érganos de gobierno y representacion en la Asociacion la Asamblea General y
la Junta Directiva.

Articulo 12.- Asamblea General.

La Asamblea General es el 6érgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 13.- Atribuciones de la Asamblea General.

Son atribuciones de la Asamblea General las siguientes:

a)
b)
c)
d)

g)

Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
Elegir los cargos de la Junta Directiva
Examinar y aprobar las Cuentas anuales y el Presupuesto de cada ejercicio.

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la Asociacién, en aquellas materias que legal o
estatutariamente sean competencia de la Asamblea.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, derramas y cualquier otra
aportacion a efectuar por los asociados, a propuesta de la Junta Directiva.

Modificar los Estatutos

Disolver y liquidar la Asociacion.



Articulo 14.- Reuniones de la Asamblea General.

1.  Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al
cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Directiva lo
acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados,
quienes también en el propio escrito deberan proponer los asuntos a tratar en
el orden del dia. En este ultimo caso debera convocarse para su celebracion
en plazo maximo de un mes desde su solicitud.

2. La Asamblea General no podra adoptar acuerdos sobre asuntos no incluidos
en el orden del dia de la misma.

Articulo 15.- Presidencia de la Asamblea General.

La Asamblea General serd presidida por el Presidente de la Junta Directiva o
persona que estatutariamente le sustituya, y actuara de Secretario el que lo fuere de
la Junta Directiva o quien estatutariamente haya de sustituirle.

Articulo 16.- Convocatoria y constitucién de la Asamblea General.

La Asamblea General serd convocada por la Junta Directiva con al menos quince
dias naturales de antelacion a su celebracion, con citacion de todos los asociados
en plenitud de derechos, mediante correo ordinario enviado al domicilio
respectivo que cada uno hubiere comunicado a la Junta Directiva o,
alternativamente, mediante correo electronico, con expresion del orden del dia—ta-
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Cantabria- 0, alternativamente mediante anuncio publicado en la pagina Web de
La Revilla Golf, S.A...

La Asamblea General quedara validamente constituida cuando concurran a ella,
presentes o representados, al menos, un tercio de los asociados.

No obstante lo anterior, podra preverse una segunda convocatoria para el caso de
no reunirse el minimo exigido de asistentes en la primera, a celebrar al menos con
una hora de diferencia respecto de la primera, la cual quedard constituida
cualquiera que fuere la asistencia a la misma.

Articulo 17.- Derecho de voto.

Cada asociado tendrd derecho a voz y a un voto, y s6lo podra otorgar su
representacion a otro asociado mediante escrito al efecto para cada Asamblea en



concreto, ello en la forma que establezca la Junta Directiva en orden a asegurar la
autenticidad de la representacion.

Articulo 18.- Adopcion de acuerdos.

1.  Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los asociados presentes o
representados, cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

No obstante, requerirarequeriran mayoria cualificada de los asociados
presentes o representados, que resultard cuando los votos afirmativos
superen la mitad_de éstos, los acuerdos relativos a la disolucién de la
Asociacion, modificacion de los Estatutos y disposicion o enajenacion de
bienes de la misma.

2. Los Acuerdos de la Asamblea General se llevaran a un libro de Actas bajo la
custodia del Secretario de la Junta Directiva.

Articulo 19.- Junta Directiva.

La Junta Directiva es el organo de representacion y administracion de la
Asociacidn, que gestiona y representa sus intereses en juicio y fuera de ¢él, de
acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias al efecto. Las facultades se
extienden, con caracter general, a todos los actos propios de las finalidades de la
Asociacion, siempre que no requiera, conforme a la ley o a los Estatutos,
autorizacion expresa de la Asamblea General.

Articulo 20.- Composicion de la Junta Directiva.

1.  La Junta Directiva estara compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, el
Secretario, el Tesorero y un maximo de diez—y—seisdieciséis Vocales,
numerados correlativamente, todos los cuales seran elegidos por la
Asamblea General. Modificado-enlta-Asamblea-del 14.04.2017

2. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, sin
perjuicio de la indemnizacion de los gastos que pudieran realizar en el
ejercicio de los mismos.

Articulo 21.- Atribuciones del Presidente.

1.  Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

2. Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

3. Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.



4.  Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 22- Atribuciones del Vicepresidente.

El Vicepresidente sustituirda al Presidente en caso de ausencia, vacante o
enfermedad, y tendra las mismas atribuciones que éste.

Articulo 23.- Atribuciones del Secretario.

El Secretario tendrd a su cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones con el Visto Bueno del
Presidente o Vicepresidente, llevara los libros de la Asociacion que sean
legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacion
de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacion de
Juntas Directivas y demadas acuerdos sociales inscribibles en el Registro de
Asociaciones, asi como la presentacion de las cuentas anuales y el cumplimiento
de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 24.- Atribuciones del Tesorero. Medificado—en—la—Asamblea—del-
14092013

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion, sera
el encargado de la contabilidad y expedira las 6rdenes de pago, teniendo a todos
los efectos firma en las cuentas bancarias correspondientes.

Articulo 25.- Atribuciones de los Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como integrantes de la
Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 26.- Eleccion de la Junta Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por la Asamblea General,
mediante votacion nominal, directa y secreta, con arreglo a lo que se dispone en
los Articulos siguientes.

Articulo 27.- Duracién de la Junta Directiva.
La duracion de los cargos de la Junta Directiva sera de cuatro afios.

Articulo 28.- Vacantes en la Junta Directiva. Moedificade-enlaAsamblea-del
14:092013



En caso de vacante de algin Vocal de la Junta Directiva, la misma designara entre
los miembros de la Asociacion la persona que provisionalmente desempeiie dicho
cargo hasta la primera Asamblea General que se celebre, en la cual se procedera a
su ratificacion o, en su defecto, nueva eleccion. En todo caso, el designado o
elegido ejercera el cargo por el periodo restante del mandato ordinario del vocal
sustituido.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplicacion en el supuesto de vacante
de alguno de los demas cargos de la Junta Directiva distinto de los vocales. En
este caso las funciones estatutarias de dicho cargo seran provisionalmente
asumidas hasta la eleccion en la primera Asamblea, de la siguiente forma segun
proceda: El Vicepresidente sustituird al Presidente, el Secretario al Vicepresidente,
el Tesorero al Secretario, y un Vocal por su orden al Tesorero.

Articulo 29.- Reunidn de la Junta Directiva.

1.  La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a
iniciativa o peticion del 40% de sus integrantes;—-mediante. La convocatoria
delse hara por el Presidente o de-quien haga sus veces, o por cualquiera de
los citados integrantes, con al menos dos dias de antelacion y mediante
correo ordinario o correo electronico, siempre que se asegure la efectividad
de la citacion.

2. Las reuniones seran presididas por el Presidente o quien le sustituya, bajo la
fe del Secretario o quien haga sus veces.

3. Quedara constituida cuando asista la mayoria de sus componentes, y sus
acuerdos se adoptaran asimismo por mayoria de votos, debiendo quedar
reflejados en el acta que se incorporara al libro correspondiente, bajo la fe
del Secretario.

4.  En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.
Articulo 30.- Cese de los cargos de la Junta Directiva.

Las personas designadas para el desempeiio de los cargos mencionados en el
Articulo anterior cesaran por alguna de las siguientes causas: renuncia voluntaria
comunicada por escrito a la Junta Directiva, incumplimiento de las obligaciones
que tuvieran encomendadas cuando asi lo acuerde la Asamblea General y por
expiracion del mandato.

Articulo 31.- Junta Directiva en funciones.

En caso de cese de la totalidad de integrantes de la Junta Directiva, éstos
continuaran desempefiando sus cargos, en funciones, hasta el momento en que se
produzca la aceptacion de quienes les sustituyan.



, CAPiTULp 1AY
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTACION

Articulo 32.- Financiacion de la Asociacion.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de
la Asociacion seran los siguientes:

a)

b)

¢)

Las cuotas ordinarias y derramas extraordinarias o recaudacion por servicios
en los términos que pudieran acordarse con arreglo a los presentes Estatutos.

Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

Cualquier otro recurso licito.

Articulo 33.- Patrimonio inicial de la Asociacion.

La Asociacion en el momento de su constitucion carece de patrimonio.

Articulo 34.- Ejercicio economico de la Asociacion.

1.

El ejercicio econémico de la Asociacidon sera anual y su cierre tendra lugar
con la finalizacion del afo natural.

La administracion, contabilidad y documentacion se ajustard en todo
momento a la normativa aplicable al respecto, tanto de caracter
econdmico-financiero como contable y fiscal.

CAPITULO V

REGIMEN DE DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

Articulo 35.- Disolucion de la Asociacion.

1.

La disolucion de la Asociacion se acordard por voluntad de los asociados
expresada en Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, asi
como por las causas determinadas en el Articulo 39 del Coédigo Civil y por
sentencia judicial firme.

La aprobacion del acuerdo de disolucion requiere mayoria cualificada de
personas presentes o representadas.



3. En caso de disolucion, la Asamblea General acordard validamente que,
previa la oportuna liquidacion, se destine el patrimonio a fines sin animo de
lucro y caracter benéfico en la forma que dicha Asamblea disponga.

Articulo 36.- Liquidacion de la Asociacion.

1.  Disuelta la Asociacidn, se abrird un periodo de liquidacion. A tal efecto, los
miembros de la Junta Directiva que estuvieren ejerciendo su cargo en dicho
momento se convertiran en liquidadores, salvo que la Asamblea General
decida validamente designar a otras personas.

2. Corresponderi a los liquidadores:

a.

b.

Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean
precisas para la liquidacion,

Cobrar los créditos de la Asociacion.
Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Aplicar los bienes sobrantes de la Asociacion a los fines previstos en
la ley o los Estatutos.

Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y
las disposiciones complementarias.

Asimismo seran de aplicacion a todos los efectos tanto el Reglamento de Régimen
Interno del Club de Golf Santa Marina, como el Reglamento de Régimen Juridico
de participacion societaria en La Revilla Golf, S.A., que tendra pleno caracter
normativo a falta de prevision expresa de los Estatutos.

DISPOSICION FINAL



Se hace constar que el texto de los presentes Estatutos ha sido el resultante de
lasdiversas modificaciones acordadas por la Asamblea General Extraordinaria-

elebrad damente el -d 0 de Ab de 014 o ndo-d I maod AN
a 3 a 3



REGLAMENTO REGULADOR DEL REGIMEN-JURIDICOREGIMEN
JURIDICO DE PARTICIPACION SOCIETARIA DE LOS MIEMBROS DE
LA ASOCIACION-AMIGOS DELASOCIACION GOLF SANTA MARINA

EN LA SOCIEDAD LA REVILLA GOLF S.A.

PRIMERO.- El presente Reglamento tiene como finalidad, tal como su titulo
indica, regular el régimen juridico aplicable a la participacion de los miembros de
la Asociacion Amiges—del-Golf Santa Marina (en adelante “la Asociacién™)

(anteriormente la  Asociacion Amigos del Golf Santa Marina) en la entidad
mercantil La Revilla Golf, S.A-. y viceversa.

SEGUNDO.- A todos los efectos este Reglamento tiene pleno caracter normativo
y de observancia obligatoria para todos los asociados, determinando su
incumplimiento la baja tanto en la Asociacion como en el Club de Golf, sin
perjuicio de la aplicacién asimismo de las previsiones estatutarias de La Revilla
Golf, S.A.

Las normas del presente Reglamento tienen igualmente la cualidad de pactos
contractuales de plena eficacia individual y colectiva, en orden a la modificacion
en lo necesario, asi como complemento e interpretacion de los Estatutos de La
Revilla Golf, S.A., sin mas limitaciones que las contenidas en el Articulo 6.3 del
Codigo Civil.

A los efectos de este Reglamento, los siguientes términos tendran el significado
1 i ntinuacion:

3

‘Cabeza de Familia” significa aquella persona que sea titular directa de, al
men n 16n de La Revill If, S.A miembr la A 16n 1

Club de Golf'y abone la cuota correspondiente a un cabeza de famlha.

Famlha, su conyuge o gare]a de hech 0 asi como los descendlentes del Cabeza de
Famili n menor 27 an

TERCERO La Revilla Golf, SA—seered&d—pa%ﬁmemaJ—H-m-l-ar—d%L&&

m+emb¥es—d%La—Aseerae}eﬂ—y se rige por sus Estatutos 8001ales asi como por el

presente Reglamento, con el alcance y efectos establecidos en el Articulo anterior.

CUARTO.- La eunalidadcondicion de miembro de la Asociacion es inherente a la
"11'17111 6ndeLa Revilla Golf SA_



wvieeversa-condicion de Accionista, por parte de, al menos, el Cabeza de Familia
la Uni Familiar a | nez

otra Umdad Famlhar

Lo establecido en el parrafo anterior significard igualmente la pérdida de la
condicion de socio del Club de Golf Santa Marina y en consecuencia de todos los
derechos inherentes al uso y disfrute de las instalaciones del mismo tanto para el
cabeza de familia como para todos los miembros de su unidad familiar.

QUINTO.- Dado el objeto y finalidad de la constitucioén y desarrollo posterior de

La Revilla Golf, S.A., deJograrla—maximaparticipacion—en—condiciones
igﬁ-ﬁ-l—ﬁﬂfk&S—d%l—&—H&}l—ﬂﬂd&d—d%lﬁ—Sﬁ%l—&d—aSI como la mayor estabilidad

accionarial, se establecen las siguientes reglas:

1.- La solicitud de ingreso en la Asociacion como cabeza de familia incluird la
peticion 'y compromiso de suscribir y desembolsar simultinea e
integramente una accion de La Revilla Golf, S.A., quedando la admisién por
la Junta Directiva condicionada a tal requisito.

2.- La adquisicion de la accion se—efeetuara—bien—per—transmision—de—la-

correspondiente—a—otro—acetonista,—bien—peorsolo se podrd llevar a cabo
mediante _su suscripcion en ampliacion de capital que efectuase la-

sociedadLa Revilla Golf, S.A. conforme a sus Estatutos.

En caso de no existir en el momento de la solicitud de alta acciones
susceptibles de adguistetrénsuscripeion, el solicitante podra ser admitido en

la Asociacion de modo provisional hasta que haya-acetones-dispenibles-o-se-
efeetue se e]ecut la 31gulente amphac10n de capltal—En—ease—dH&

bhgada la Asoc1a01on a desembolsar dlChO 1mporteen la cuenta de La
1ll If, S.A. en la fecha en 1 I L corr ndien

aumento de capital, por cuenta del solicitante, en desembolso de la accion
que suscribe este.

3.- Cada asociado cabeza de familia podra adquirir o suscribir, ademas de la
accion preceptiva, acciones para los miembros de su unidad familiar,
poniéndolas a su nombre, sin que pueda ser titular de mas acciones por titulo



alguno, salvo las que hayan sido suscritas en anteriores ampliaciones de
capital de La Revilla Golf S.A. en las que el Organo de Administracion de
La Revilla Golf S.A. hubiera permitido suscribirlas y siempre que hubieran
respetado las normas y condiciones que en dichas ampliaciones se hubiesen
fijado.

A tal efecto, todos los accionistas se comprometen a renunciar a mas
adquisiciones, asi como a su derecho de suscripcion preferente, tanto en
caso de transmisiones por cualquier titulo como de ampliaciones de capital,
las cuales estaran destinadas a la admision de nuevos asociados salvo lo
dispuesto para los miembros de la unidad familiar en el parrafo anterior.




&.5.- Anualmente la Junta General de La Revilla Golf, S.A., a propuesta de la
Asamblea General de la Asociacion, fijard para el afio siguiente el preetotipo

SEXTO.- Correspondera a la Junta Directiva de la Asociacion la interpretacion de
las normas contenidas en este Reglamento, asi como los criterios de aplicacion
analogica que en su caso pudieran presentarse.



REGLAMENTO DE REGIMENREGIMEN INTERIOR DEL CLUB DE
GOLF SANTA MARINA

Disposiciones Generales

Articulo 1.- El uso de los servicios, dependencias e instalaciones sociales,
recreativas, deportivas y residenciales de la ASOCIACION AMIGOS-DEL-GOLF
SANTA MARINA, en adelante AAGSMAGSM, se regiran por lo establecido en
el presente Reglamento y en las disposiciones que lo complementen.

Articulo 2.- Las disposiciones del presente Reglamento de Régimen Interior
tienen caracter vinculante para todos los socios del CLUB DE GOLF SANTA
MARINA, y para cualquier otra persona que, conforme a los que se indicara mas
adelante, goce permanente o temporalmente del derecho a utilizar todas o parte de
las instalaciones del club.

Clases de socios. Derechos y obligaciones

ArtiewleArticulo 3.- Los socios del Club de Golf pueden ser: de Numero o
Cabeza de Familia (en adelantef (CF), Familiares y Honorarios.

Seran Socios CF las personas mayores de edad o menores emancipados que
satisfagan las cuotas sociales establecidas y pertenezcan a la AAGSMAGSM y
sean propietarios de una accion de la sociedad La Revilla Golf S.A., en adelante
(LRGSL).

Los Socios CF que no deseen hacer uso de sus derechos deportivos, no podran
cederlos a un tercero

ArticloArticulo 4.-

Podran ser SOCIOS FAMILIARES, el conyuge o su pareja de hecho y los hijos-
selteros menores de 27 anos del Socio cabeza de familia y bajo estas condiciones,
podrén solicitar a la Junta Directiva su incorporacion a la Asociacion

En caso de fallecimiento del Socio CF, se mantendra la situacién preexistente
respecto del conyuge y demés socios familiares, si la titularidad de la accion pasa
al conyuge. Si la titularidad de la accion pasa a uno de los hijos del socio
fallecido, este pasard a ser CF y el resto de socios familiares perderan tal
condicion.



En el caso de divorcio, separacion o nulidad del matrimonio, de disolucion de la
sociedad conyugal, solamente uno de los dos podra seguir siendo Socio CF,
manteniendo los hijos la condicion de socios familiares y perdiendo el otro la
condicion de Socio Familiar, debiendo pasar a ser CF y adquirir una accion de la
LRGSA.

Los hijos-selteres del Socio CF podran seguir gozando de la categoria de Socio
Familiar hasta que cumplan la edad de 27 afios. Al cumplir los 27 afos,
dispondran de un plazo de tres meses para adquirir una accion de LRGSL. Durante
este periodo pagaran la cuota correspondiente al CF establecida y podran seguir
usando las instalaciones sociales.

En cualquiera de los casos, las solicitudes de altas y bajas deberan ser por escrito,
o correo electronico, y dirigidas a la Junta Directiva.

Articulo 5.- Seran SOCIOS HONORARIOS aquellas personas a quienes la Junta
Directiva confiera esta distincion. Los SOCIOS HONORARIOS no estan
obligados a adquirir una accion de LRGSA.

Articulo 6.- DERECHOS DE LOS SOCIOS
Son derechos de los socios:

A) La utilizacién de las instalaciones de golf y deportivas, de acuerdo con las
normas que dicte la Junta Directiva, lo establecido en el presente
Reglamento, asi como con la Reglamentacion especifica de la Federacion
deportiva correspondiente.

B) Darse de baja como Socio, bajo las condiciones del Articulo 4 del presente
Reglamento.

O) Exponer sus opiniones ante la Junta Directiva y los Comités creados.

D) Ser elector y elegible para la Junta Directiva y cuantos comités surjan de su

seno, siempre que tenga plena capacidad de obrar.
Articulo 7.- OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS.
Son obligaciones de todos los socios:

A)  Cumplir con lo previsto en este Reglamento y las Disposiciones emanadas
de los Organos rectores en la utilizacion de las instalaciones de golf y
deportivas de la AAGSMAGSM.

B)  Satisfacer con puntualidad las cuotas que en cada caso fije la Asamblea y la
Junta Directiva de AAGSMAGSM vy ser propietario de una accion de
LRGSA, salvo en el caso del SOCIO HONORARIO.
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D)

E)

F)

Extremar el respeto con los demas socios, personal del Club o cualquier
persona que pudiera encontrarse en las instalaciones y con las instalaciones
mismas, contribuyendo asi a un mejor desarrollo de todas las actividades
que se realicen.

Observar estrictamente las reglas de etiqueta y correcto comportamiento del
deporte o deportes de la sociedad.

Transmitir al Gerente cualquier queja o reclamacion sobre el
comportamiento de un empleado del Club sin que, en ningun caso, deba
reprenderle directamente.

Los Socios Honorarios tendran los mismos derechos y obligaciones que los

demas Socios a excepcion de las de suscribir una acciéon de LRGSA y de la
del pago de la cuota mensual ordinaria.

Articulo 8. La condicion de socio se pierde:

A)
B)

®)

D)

E)

F)

Por fallecimiento.
A solicitud del interesado.

Por no cumplir los compromisos estatutarios como asociado de
AAGSMAGSM o por dejar de ser accionista de LRGSL.

Por desaparecer las circunstancias que dieron lugar a su condiciéon de socio
Familiar: y no haberse dado de alta como socio CF y no haber suscrito o
adquirido nidad familiar una accion de LRGSA.

Por acuerdo inapelable de la Junta Directiva, fundado en faltas de caracter
grave, previa audiencia al interesado.

Por falta de pago de las cuotas sociales o demas deudas con el Club o la
Sociedad, transcurridos seis meses. continuos o alternas. desde la fecha de

devengo—detas—mismas;—en las que se incluyen las del bar, restaurante,

tienda, green-fee, etc.

El impago de las cantidades a gue se refiere el apartado FQ anterlor godra dar

chha suspenswn durara hasta que_se satisfaga la deuda y la Junta Dlrectlva
admita la justificacion que a tal efecto presentara. Si ne—se—justificara—el



Fe#&s&perswtlese el impago se procedera ala expulsmn del 50010, Qrewo acuerdo

portuno expedlente con audlenc:la al 1nteresad

Condiciones economicas

Articulo 9.- CUOTAS DE MANTENIMIENTO.

Los Socio deberan satisfacer las cuotas mensuales que establezca la Asamblea de
AAGSMAGSM.

La Junta Directiva propondra anualmente a la Asamblea de AAGSMAGSM las
tarifas y derechos de juego para la utilizacion particular y concreta de los distintos
bienes que componen tanto las instalaciones del golf como las deportivas.

Los Socios de Honorarios estaran excluidos del pago de cuotas

La junta deberd proponer a la Asamblea de la AAGSMAGSM el abono de una
derrama extraordinaria para cubrir las desviaciones presupuestarias de cada
gjercicio, si lo considera necesario.

Articulo 10.- FORMA DE PAGO.

Las cuotas aprobadas por la Asamblea de la AAGSMAGSM, habran de ser
satisfechas dentro del primer mes siguiente a la presentacion de los recibos
correspondientes.

Todos los socios deben tener domiciliado el pago de los recibos en Entidad
bancaria o de ahorro.

Articulo 11.- CUANTIA DE LAS CUOTAS.

A efectos de cuantia de la cuota anual que recaiga sobre los Socios del club, se
establecen categorias de Socios CF y Familiares, de acuerdo con su edad en el
momento de iniciarse el afo natural.

A) Socios CF: 100 % de la cuota establecida por la Asamblea de
AAGSMAGSM.

B)  Primer y segundo Socio Familiar: 50% de la cuota
C) Siguientes Socios familiares: 25% de la cuota establecida

D) Los Socios Familiares menores de 14 afios: Gratis



E) Los Socios Familiares al cumplir 27 afos pasan a ser Socios CF con el 100
% de la cuota.

De los 6rganos de representacion y gobierno

Articulo 12.- DE LA ASAMBLEA y JUNTA DIRECTIVA:

Dado el caracter de Club integrado en la entidad no deportiva Asociacion-Amiges-
del Golf Santa Marina, la eleccion, atribuciones, composicion y régimen de
funcionamiento de los 6érganos de gobierno se regiran por lo dispuesto al efecto en
los Estatutos de la AAGSMAGSM vy en los del Club Deportivo Golf Santa
Marina, siendo coincidentes asimismo en ambos casos las personas que
compongan los 6rganos de ésta.

Articulo 12° BIS- RENOVACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Maedificado-
enla-Asamblea-del 26.03.2016

Segun el Articulo 27 de los estatutos de la Asociacion-Amiges—del Golf Santa
Marina, la duracion de los cargos de la Junta Directiva es de cuatro afios, dicha
renovacion se realizara de acuerdo con las siguientes normas:

Composicion y presentacion de las candidaturas

Solo los Asociados mayores de edad que no se encuentren inmersos en ningin
régimen sancionador, pueden ser miembros de la Junta Directiva.

Las candidaturas se presentaran como listas completas que contendran la
indicacion de los candidatos a Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero—y
tres, un maximo de 16 y un minimo de 3 Vocales.

El Secretario de la Junta Directiva, con al menos seis meses de antelacion,
informara a todos los asociados de la apertura del periodo de presentacion de
candidaturas y la fecha de la Asamblea Extraordinaria para la renovacion de la
Junta Directiva. Estas tendran que comunicarse por escrito al Secretario de la
Junta Directiva saliente con al menos dos meses de antelacion a la fecha de la
Asamblea Extraordinaria y seran acompafnadas de un programa electoral para los
proximos cuatro aflos y una presentacion de cada uno de los candidatos.

Una vez recibidas todas las candidaturas, el Secretario saliente hara llegar a todos
los asociados las diferentes candidaturas con los nombres, sus cargos, las
presentaciones de sus miembros y el programa electoral un mes y medio antes de



la celebraciéon de la Asamblea Extraordinaria para la renovacion de la Junta
Directiva.

Votacion de las Candidaturas

Dentro del orden del dia de la Asamblea, habra un punto para que los Presidentes
de cada una de las candidaturas se presenten a la Asamblea y expongan su
programa electoral.

Los presentes con delegaciones de votos, deberdn presentar al Secretario al
comienzo de la Asamblea, sus documentos de delegacion debidamente
cumplimentados y firmados por los representados.

Cuando se presente una unica candidatura, ésta resultard elegida si obtiene, al
menos, el voto de la mitad més uno de los electores presentes y representados
mayores de edad en la Asamblea. En el caso de no conseguirlo en primera
votacion, esta se repetira un maximo de tres veces hasta conseguir la mayoria
requerida.

Cuando se presenten dos o mas candidaturas, resultara elegida la que obtenga el
mayor nimero de votos, siempre que al menos, el numero de votos conseguidos
sea mayor o igual que el de la mitad mas uno de los electores presentes y
representados mayores de edad en la Asamblea. Si ninguna candidatura alcanzara
la mayoria requerida, se celebrara una segunda votacion al cabo de quince minutos
entre las dos candidaturas mas votadas y resultara elegida la que obtenga mayor
numero de votos. En caso de empate, se repetird la votacion un maximo de tres
veces hasta que resulte elegida una candidatura.

Los cargos electos tomardn posesion de los mismos en ese mismo momento y se
realizara el traspaso de poderes con la Junta saliente en una reunion conjunta que
habré de celebrarse en plazo maximo de quince dias naturales desde la eleccion.

En los casos que ninguna candidatura se presente o la unica candidatura
presentada no obtuviese la mitad mas uno de los electores presentes y
representados en la Asamblea o no se rompiese el empate de las dos candidaturas
mas votadas, son motivos para la disoluciéon de la Asociacion y como
consecuencia la disolucion de la Sociedad La Revilla Golf S.A. La Junta saliente
seguira en funciones hasta completar todos los procesos juridicos de disolucion.

De los comités y el gerente

Articulo 13.- COMITE EJECUTIVO.



Para el mas répido y eficaz despacho de los asuntos, la Junta Directiva podra
designar de entre sus miembros un Comité Ejecutivo, siendo el Presidente del
mismo el Presidente de la Junta o quien haga sus veces. Tendra las facultades que
le delegue la propia Junta y estard compuesto por un maximo de trescinco
miembros.

También la Junta Directiva podra formar Comisiones, presididos por un miembro
de la Junta, de los que podran formar parte Socios que no pertenezcan a ella. Estas
seran organos consultivos y de apoyo a la Junta Directiva.

En todo caso, existiran como minimo los siguientes Comités.
Articulo 14.- EL. COMITE COMPETICION DE GOLF.

El Comit¢ de Competicion de Golf estara compuesto por el Presidente o
Vicepresidente de la Junta Directiva y un minimo de tres Socios y el Gerente del
Club.

El Comité de Competicion de Golf, sin perjuicio de las competencias de la Junta
Directiva, es el 6érgano encargado de regular y dirigir todo lo relativo a la practica
del golf'y, en especial, organizar competiciones, fijar las reglas locales, velar por

la dlsc1phna de los Jugadores uperwsar los handlcags con los que se han inscrito

final de cada ]ornada los_resu resultados de las competlcmnes, adoptar las
disposiciones necesarias para lograr la mejor conservacion de los recorridos y sus

anexos, cuarto de palos y de coches, asi como resolver y ordenar las cuestiones
relativas a profesionales, profesores, caddies, elementos para el juego, etc.

Para el ejercicio del Golf seran aplicables, ademas de las normas del presente
Reglamento, las exigidas por la Real Federacion Espafiola de Golf.

El incumplimiento por el Comité de Competlcmn de las funciones que le

elebracmn de competlcmnes

Articulo 15.- COMITE DE RESTAURACION Y EVENTOS SOCIALES.

Estara constituido por un Presidente, miembro de la Junta Directiva, designado
por esta ultima, dos Socios que no necesariamente deberan pertenecer a la misma.

Sus funciones seran las de mantener el buen orden y disciplina dentro de la
Casa-Club, regular las actividades de la misma, procurar el mejor ambiente social
fomentando las relaciones entre los socios y entre €stos y el Club, organizar todo
tipo de festejos, celebraciones, actividades y competiciones no deportivas,



establecer las condiciones de uso de los servicios de bar y restaurante, y cuantas
otras funciones les sean asignadas por la Junta Directiva.

Articulo 16.- GERENTE DEL CLUB.

La Junta Directiva, nombrard un Gerente del Club, retribuido, que actuard segin
las instrucciones y bajo la dependencia directa la Junta Directiva y en su defecto,
por su Presidente.

Sera jefe superior de todo el personal que preste servicios en el Club bajo contrato
laboral, incluso profesionales del golf, master-caddies, etc.

Vigilard la prestacion de servicios de aquellos que sean concesionarios o
dependientes del Club, como los del bar, restaurante, alquileres de palos, carritos
manuales y eléctricos, tiendas deportivas, etc.

Dara cuenta a los Comités o Junta Directiva de las reparaciones y mejoras que a su
juicio deban realizarse.

Atenderd, y transmitira en su caso a la Junta Directiva, las sugerencias, propuestas,
iniciativas y reclamaciones de los Socios.

Y en general, tendrd todas las atribuciones que se le encomiende o delegue la
Junta Directiva, bajo la supervision del Presidente.

Normas de utilizacion del campo

Articulo 17.- Todo jugador que utilice las instalaciones deportivas del Club
debera conocer y aplicar obligatoriamente las Reglas de Golf, las Normas de las
Federaciones Espafiola y Cantabra de Golf. El desconocimiento de las mismas, no
significard atenuante alguno.

Articulo 18.- So6lo podran hacer uso del campo de golf, aquellos jugadores que
dispongan de licencia federativa. Excepcionalmente los Socios que no cumplan
este requisito podran participar en torneos periddicos que se organicen para la
obtencion del handicap, siendo para esto preciso que el jugador disponga del visto
bueno de un maestro del Club o del Comité de Golf.

Cualquier jugador podra salir al campo acompafiado de un profesor o profesional
de golf. btedibonecop bt bbon el L LU LD

La falta de exigencia de la licencia federativa en vigor para la préactica deportiva
puede suponer la imposicion de una sancion por la comision de una infraccidon
muy grave consistente en la retirada desconexion al ordenador de la RFEG a los



efectos de impedir la celebracién de competiciones por un periodo de 3 meses a 1
afio.

Articulo 19.- Los horarios de apertura y cierre del campo estaran debidamente
expuestos en el mostrador del starter, y nadie podra acceder al campo
anteriormente y posteriormente a la hora establecida. Medificado-enlta-Asamblea
detH4-0426047

Articulo 20.- Antes de acceder al campo serd preceptivo pasar por el control del
starter, con el fin de acreditar la identidad, licencia y handicap del jugador y
abonar el green-fee correspondiente. Incluso aquellos jugadores que dispongan de
greenfeeGreen-fee anual. Modificado en la Asamblea del 14.04.2017

Articulo 21.- Unicamente bajo conocimiento y con la autorizacion del starter se
podra salir al campo por el hoyo 10. En ninglin caso se podra salir por otro hoyo,
ni seguir un recorrido diferente que el establecido.

Articulo 22.- Cada jugador deberd estar en posesion de una bolsa y su
correspondiente set de palos. No esta permitido jugar a dos o mas jugadores con
una sola bolsa o un solo set.

Articulo 23.- El equipo de cuidadores del campo determinara diariamente la
posicion de las respectivas marcas de salida. Es obligatorio jugar desde las
marcas.

Articulo 24.- Para completar el recorrido de 18 hoyos en un tiempo proximo a las
4 horas, cualquier grupo de jugadores que retrase el juego puede ser requerido a:

A) Dar paso al siguiente grupo.
B) Interrumpir su juego, y continuarlo mas tarde.

Articulo 25.- Solo esta permitido jugar una bola por persona y en el buggy sélo
podran ir como maximo dos jugadores con sus equipos. Queda terminantemente
prohibido el uso de bugguies—y-meotesbuggies fuera de los caminos de hormigoén,
salvo autorizacion expresa del STARTER. Medificado—en—ta—-Asamblea—del
B

En el caso de gue durante el recorrido un buggy sufra una averla que le 1mplda

y se comunicara al STARTER su locahzalon

Artlculo 25 BIS Les—veh*eu}es—pameu{afes—(—bugbﬂes—y—metes—)—ﬂe—peéfa&

44—94%9445 gueda termmantemente grohlbldo el uso de m0t0c1cletas en las



instalaciones del Club. Tampoco estd permitido el uso en dichas instalaciones de
ies propi 1 soci

Articulo 26.- El starter se reserva el derecho de hacer partidos de 4 jugadores,
cuando el campo esté muy ocupado. En circunstancias normales, 2 jugadores
tendran prioridad sobre 3 y 3 sobre 4; en sabados, domingos y festivos, 4 bolas
tendran prioridad sobre 3 y 3 sobre 2. Medificade—en—ta—Asamblea—del

+4-04-2047No estan permitidos los partidos de mas de 4 bolas.

Articulo 27.- Las competiciones organizadas por el Club, tendran prioridad
absoluta en el campo. Si existieran posibilidades de salidas antes o después de la
competicion sera el starter quien las autorice.

Articulo 28.- Los jugadores deberan portar al campo ropas y calzado adecuados y
acordes con el juego del golf, estando prohibido el uso de camisetas sin hombros o
sin cuello, bafiadores o pantalones chandal, o andar con medio cuerpo descubierto.

Articulo 29.- No se permitira el acceso al campo ni a ninguna de las otras
instalaciones del Club (CASA CLUB, CAMPO DE PRACTICAS=, ETC...) con
animales domésticos ni con aparatos de radio, etc. Medificado-enla-Asamblea-del
e

Articulo 30.- Podré ser requerido al abandono del juego cualquier jugador que
pierda el control de si mismo.

Articulo 31.- Los jugadores deberan evitar todo tipo de actitudes, gestos, palabras,
gritos o tonos de voz no acordes con las normas de etiqueta que conlleva la
practica de este deporte

Derechos de salida y condiciones de campo

Articulo 32.- Un green-fee es valido para todo el dia, sin embargo s6lo se podra
jugar una segunda vuelta cuando el tee 1 esté totalmente libre.

Articulo 33.- Causas tales como nieve, hielo, escarcha, lluvia copiosa u otras,
podran facultar a la Direccion del Club para cerrarlo al juego por el espacio de
tiempo que se considere preciso.

Articulo 34.- El importe del green-fee no serd devuelto por causa alguna después
de que el jugador haya abandonado el ler. tee de salida.

Articulo 35.- En circunstancias excepcionales, el campo puede permanecer
cerrado al juego un dia por semana (normalmente el lunes), y un mes al afo, en
invierno.



Articulo 36.- Se respetara la presencia del personal de mantenimiento que esté
efectuando labores propias en cualquier zona del campo.

Articulo 36 BIS.-. Queda completamente prohibido salir al campo cuando se

decrete su cierre por cualquier circunstancia, o se desatiendan las restricciones
impuestas. Medifieade-enta-Asamblea-del 14-04 2017

Cuidado del campo

Articulo 37.- Todo socio y todo jugador deben extremar el cuidado del campo.
Deberan atender todas las indicaciones orales o escritas que se hagan y los carteles
existentes en todas las instalaciones.

Asimismo deben poner en conocimiento de los empleados u 6rganos del Club,
cualquier anomalia que observen en el estado del campo, instalaciones servidoras
o en el comportamiento de cualquier jugador.

Articulo 38.- Los jugadores deben reponer las "chuletas" que causen en el campo,
los impactos de bola en las calles y los greenes. Queda terminantemente prohibido
el acceso a las zonas restringidas en los hoyos 3 y 43-13 (Taludes de los greenes ).
Queda terminantemente prohibido iniciar el juego fuera de los tees de salida

1ndlcados al efecto. %&eeﬂ&deﬁa—fa#a—graxﬁ%la—ﬂmbsew&ne}a—d%eﬁwﬁeu%e—

Articulo 39.- Marcar las bolas en los greenes con marcadores adecuados o
monedas evitando marcar la bola o rasgar el green con “tees” u otros objetos
punzantes.

Articulo 40.- No se permitira hacer swing de prueba golpeando el césped en los
tees de salida. Modilicado en la Asamblea del 14.04.2017

Articulo 41.- Los carros no deben transitar por los tees ni los greenes—
Modificado cn la Asamblea del 14.04.2017.

Articulo 42.- Es obligatorio rastrillar los "bunkers" y colocar posteriormente el
rastrillo en su debido sitio.

ArtieunloArticulo 42 BIS. Se respetara la presencia y actividad del personal de
mantenimiento que este efectuando labores propias en cualquier zona del campo.



Reclamaciones

Articulo 43.- La Junta Directiva o su comité de Competicion seran receptor y
estudiara cuantas reclamaciones le sean presentadas por escrito por cualquier
jugador contra otro u otros incumplimientos relativos a las reglas, cortesia y

etiqueta en el juego del golf. Medificado-enlta-Asambleadel 14.04 2017

Faltas leves, graves y muy graves

Articulo 44.- FALTAS LEVES:
Se consideran faltas leves los siguientes actos o comportamientos:

= No comunicar al Club los cambios de residencia o domicilio, asi como la
domiciliacion bancaria, pudiendo en este supuesto repercutir los gastos que
ocasionen las devoluciones de recibos.

= Vestir ropa inadecuada en las instalaciones a la actividad deportiva que se
practique.

» Proseguir en instalaciones o locales sobrepasado el horario establecido para
su cierre.

»  Trasladar sillas u otros muebles del o los locales en que se hallen ubicados.
=  Comer fuera de los locales adecuados.

» Jugar o practicar actividades molestas en, vestibulo, vestuarios, parking o en
lugares inadecuados.

» Entrar sin permiso en las instalaciones propias de servicio o personal.

= Abandonar las ropas o efectos fuera de los sitios indicados para su custodia o
deposito

= Dejar el coche mal aparcado o en zona no prevista para ese fin.
» Los actos contra la limpieza, tales como tirar al suelo papeles o desperdicios.
» Cantar, gritar o alborotar en las instalaciones sociales.

= Acceder con carros y bolsas de golf a las zonas exterior e interior de cafeteria
y restaurante.



= Eluso indebido de los servicios-o instalaciones del Club (por ejemplo pies
encima de los sillones o mesas, balones jugando en pasillos, patines y
similares en terraza y parking, etc.).

= El uso sin sujecion a las normas de los respectivos comités, de las
instalaciones deportivas sin abonar las cantidades establecidas.

Las faltas Leves prescribiran al mes desde su comision.
Las faltas leves se sanetonaranpodran sancionar con:
a)  Amonestacion verbal o escrita de caracter privado.

b)  Suspension del derecho de uso de una o varias instalaciones del Club por un
plazo de hasta quince dias que podran ser laborables y/o festivos

Articulo 45.- FALTAS GRAVES:

Se consideran faltas graves los siguientes actos comportamientos:

» Elincumplimiento de los articulos 17 a 42 bis.

= El quebrantamiento de la sancidon impuesta por la comision de una falta leve
» Las ofensas, faltas de respeto y amenazas a los Socios y empleados del Club.
= Fumar en la Casa Club (04/04/2015)

»  Tomar parte en escandalos y violencias graves.

» Laembriaguez en las instalaciones del Club.

»  Causar voluntariamente dafios o desperfectos leves o no muy graves en los
bienes muebles o inmuebles del Club, de los socios o de terceros.

= Negarse a facilitar datos pedidos por la Junta Directiva para aclarar cualquier
acto punible.

= Negarse a atender las advertencias de un empleado del Club, en acto de
servicio. En caso de ausencia de empleados se dard la misma consideracion a
la advertencia recibida de un Socio.

= Negarse a dar la filiacion a un empleado que lo solicite, en el desempeio de
su cometido.

= Blasfemar con manifiesto escandalo o emplear vocabulario obsceno.



Tomar parte en rifias o alborotos.
La devolucion reiterada de los recibos de cuotas y servicios.
Las pequenas ofensas y faltas de respeto a los consocios y a los empleados.

Los hurtos de menor cuantia a la propiedad del Club, como ceniceros, saleros,
copas, etc.

La reincidencia en la Comision de una falta leve, aunque sea de distinta
naturaleza, dentro de un afio, siempre que se haya producido sancioén por la
primera de ellas y esté iniciado el proceso sancionador.

Las faltas graves prescribirdn a los seis meses desde su comision.

Las faltas graves se sanetonaranpodran sancionar con:

a)

b)

Suspensténla suspension del derecho de uso de una o varias instalaciones
del Club por un periodo entre diez y seis dias y tres meses. En caso de
sancionarse por un periodo entre diez y seis y veinte y nueve dias estos
podran ser laborables y/o festivos

La suspension de todos los derechos de socio por un periodo comprendido
entre un mes y un ano.

Moedificado-enla-Asambleadel 1404 2017c) La expulsion del socio.

Articulo 46.- FALTAS MUY GRAVES:

El quebrantamiento de la sancidon impuesta por la comision de una falta grave
Los Socios morosos que no atiendan sus deudas en el plazo de 6 meses.

La reincidencia en la Comision de una falta grave, aunque sea de distinta
naturaleza, dentro de un afio, siempre que se haya producido sanciéon por la
primera de ellas y esté iniciado el proceso sancionador.

El incumplimiento del Reglamento de Régimen Interior siempre que por su
naturaleza o las circunstancias en la que se realicen tenga la consideracion de
muy grave.

Cualquier acto que se signifique la desconsideracion hacia los socios o el
personal al servicio del club que por su naturaleza o las circunstancias en la
que se realicen tenga la consideracion de muy grave.



= Resultar condenado con sentencia firme por la comision de cualquier delito
tipificado por la legislacion penal y cometido dentro de los terrenos o
instalaciones del Club.

» La comisidn de cualquier acto que suponga un perjuicio grave para el Club
Las faltas muy graves prescribiran a los dos afios desde su comision.
Las faltas muy graves se sancionaran:

a)  La suspension de todos los derechos de socio por un periodo comprendido
entre tres meses y un afo.

b)  Expulsion del Club.

. Independientemente de las sanciones a las que se refieren en este Articulo y
en anteriores, en el caso de que la falta hubiera producido dafios, el socio tendra la
obligacion de proceder de forma inmediata a su restitucion

Articulo 46 BIS.- CIRCUSTANCIAS AGRAVANTES, ATENUALTES Y
EXIMENTES DE RESPONSABILIDAD

Son circunstancias AGRAVANTES:

a) El caracter publico de la infracciéon entendiéndose que concurrira esta
circunstancia cuando la infraccion se cometa en presencia de mas de tres
personas

b) El empleo de violencia

c) El haber obtenido beneficio con la infraccion

d) Causar daios al Club, a otros socios o al personal del Club

Son circunstancias ATENUANTES:

a)  No haber sido sancionado con anterioridad

b)  Haber cometido la infraccion por descuido o negligencia
c)  Haber procedido a reparar el dafio o disminuir sus efectos

d) El perdon del ofendido en aquellos casos en que no extinga la
responsabilidad

e)  Elarrepentimiento por escrito reconociendo su voluntad de rectificar



f)  Haber precedido, inmediatamente a la comision de la falta, provocacion
suficiente

Son circunstancias que EXIMEN DE RESPONSABILIDAD:

a)  El perdon del ofendido cuando este sea el tinico ofendido y la infraccion no
haya causado dafos ni perjuicios al Club ni a terceros

b) El fallecimiento del infractor, salvo la responsabilidad derivada de una
posible reclamacion por dafios.

c¢)  Laprescripcion de la infraccion



ESTATUTOS DEL CLUB DE GOLF SANTA MARINA

CAPITULOICAPITULO 1

Denominacion, objeto y domicilio del Club

Articulo 1.- El Club Deportivo denominado CLUB DE GOLF SANTA MARINA
es una entidad deportiva, de caracter privado, sin &nimo de lucro, con personalidad
juridica, plena capacidad de obrar y patrimonio, organizacion y administracion
propios, constituida para la promocion, practica y participacion de sus socios en
actividades y competiciones deportivas relacionadas con el golf, integrada en la
entidad no deportiva denominada Asociacion-Amiges-del Golf Santa Marina.

Articulo 2.- El Club se constituye al amparo de lo dispuesto en el Articulo 33 de
la Ley del Deporte de Cantabria 2/2000 de 3 de Julio, y Articulos 101, 102 y 103
de su Reglamento aprobado por Decreto de Cantabria 72/2002 de 20 de Junio, en
la modalidad de Club de entidad no deportiva.

Articulo 3.- El Club practicara como principal modalidad deportiva el deporte del
golf'y se adscribira a la Federacion Cantabra correspondiente. Pudiendo ampliarse
a_cualquier otra modalidad deportiva de cardcter social que asi lo considere
oportuno su Junta Directiva.

Articulo 4.- Seran fines del Club el desarrollo, fomento, promocién, practica y
participacion de sus asociados en actividades y competiciones deportivas de golf y

otras modalidades deportivas.

Articulo 5.- El ambito territorial de actuacion del Club es la Comunidad
Autonoma de Cantabria, sin perjuicio de integrarse en organizaciones de dmbito
territorial superior si asi se acordara, o de intercambios de actividades deportivas
con clubes del resto del territorio nacional.

Articulo 6.- El domicilio social se fija en La Revilla, municipio de San Vicente de
la Barquera, Barrio Santa Marina s/n, coincidente con el de la Asociacion-Amiges-
del Golf Santa Marina, contando con los locales ¢ instalaciones de dicha
Asociacion.

CAPITULOCAPITULO 11



ligaciones. Libro Registr i

Articulo 7.- El numero de socios sera ilimitado. La Junta Directiva podra
suspender, no obstante, la admision de nuevos socios cuando asi lo exijan razones
organizativas o de capacidad fisica de las instalaciones deportivas.

Articulo 8.- Son socios de niumero todas las personas mayores de edad o menores
emancipados que satisfagan las cuotas sociales establecidas y pertenezcan a la
Asociacion-Amiges-del Golf Santa Marina.

Los familiares de los socios de numero podran pertenecer asimismo al Club en la
forma que fije la Junta Directiva en el Reglamento de Régimen Interior.

Seran socios honorarios aquellas personas a quienes la Junta Directiva confiera
esta distincion. L ios_honorari ndran 1

atribuya en los reglamentos de régimen interior.

Articulo 9.- Para ser admitido como socio de nimero serd necesario solicitarlo
por escrito a la Junta Directiva, satisfacer la cuota de ingreso en el caso de que
estuviera instituida y pertenecer como asociado a la Asociacion-Awmiges-del Golf
Santa Marina.

Articulo 10.- Los socios de numero tendran como derechos la participacion en los
fines especificos del Club, la utilizacion de las instalaciones del mismo, y
participar como elector o elegible en los 6rganos de representacion y gobierno.

Articulo 11.- Los socios de numero tendran como obligaciones abonar las cuotas
que apruebe la Asamblea General y acatar cuantas disposiciones se dicten tanto
por los o6rganos del Club como por la Asociacion-Amiges-del Golf Santa Marina.

Articulo 12.- La condicion de socio de numero se pierde por voluntad propia, por
acuerdo de la Junta Directiva previa audiencia del interesado en caso de
incumplimiento de los Estatutos o de las normas de funcionamiento emanadas de
los 6rganos del Club y por dejar de ser miembro de la Asociacion-Awiges—del
Golf Santa Marina.

Articulo 12. Bis.- La Junta Directiva podrd, en reciprocidad con otros clubes,

4

establecer _correspondencias con_ellos, por un periodo de tiempo_determinado

CAPITULOCAPITULO III



Disposiciones Generales, de l1a Asamblea General, de 1a Junta Directiva, del
Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Vocales

Articulo 13.- Son o6rganos de gobierno y representacion del Club la Asamblea
General, la Junta Directiva y el Presidente.

Articulo 14.- Dado el caracter de Club integrado en la entidad no deportiva
Asociacion-Awmiges-del Golf Santa Marina, la eleccion, atribuciones, composicion
y régimen de funcionamiento de los oOrganos de gobierno se regiran por lo
dispuesto al efecto en los Estatutos de dicha Asociacion, siendo coincidentes
asimismo en ambos casos las personas que compongan los érganos de ésta.

Articulo 15.- Las personas que desempefien los cargos de los 6rganos de gobierno
seran responsables ante los socios y terceros en los términos y requisitos que se
establezcan en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 16.- A los efectos disciplinarios de los socios del Club, sera de
aplicacion directa, en tanto en cuanto la Junta Directiva no haya sometido a la
Asamblea General y aprobado por ésta un reglamento de disciplina deportiva, lo
dispuesto en el Titulo X de la Ley del Deporte de Cantabria, asi como la
normativa legal y reglamentaria en tal materia en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, siendo el 6rgano a quien corresponde su aplicacion la Junta Directiva, y
requiriendo para imponer cualquier sancion la instruccion de expediente con
audiencia del interesado.

Articulo 17.- El régimen documental del Club estara integrado por el Libro
Registro de Socios, los Libros de Actas y los libros de contabilidad.

El Libro Registro de Socios debera contener todos los datos personales de los
mismos con sus fechas de alta y baja en el Club.

Los Libros de Actas consignaran las reuniones de los drganos de gobierno, y seran
suscritas por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva.

Los libros de contabilidad reflejaran los ingresos y gastos del Club, asi como el
patrimonio y obligaciones del mismo.

Articulo 18.- El patrimonio fundacional del Club es de 3.000 euros, y en el futuro
estard integrado por las aportaciones econdémicas de los socios que apruebe la
Asamblea General, las donaciones o subvenciones que reciba, los resultados
econoémicos que puedan producir los actos que organice el Club, y las rentas,
frutos o intereses de su patrimonio.

Queda expresamente excluido el &nimo de lucro.



Articulo 19.- Todos los datos econdmicos y patrimoniales del Club estaran a
disposicion de los socios que podran conocer en cualquier momento la situacion
econdmica del mismo.

Articulo 20.- El presupuesto del Club estard completamente diferenciado del
presupuesto general de la Asociacion—de—Awiges—del Golf Santa Marina. Se
elaborard y aprobara anualmente por la Asamblea General.

Articulo 21.- Los presentes Estatutos podran ser modificados por la Asamblea
General Extraordinaria convocada al efecto, salvo que la misma sea consecuencia
de disposiciones legales o reglamentarias que resulten aplicables, en cuyo caso la
Junta Directiva procedera a dicha modificacion sin perjuicio de su refrendo en la
primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 22.- El Club se extinguird o disolvera por resolucion judicial o
administrativa, por decision de la Asamblea General Extraordinaria adoptada por
mayoria de dos tercios de los socios, o por disolucion de la Asociacion-Awriges-
del Golf Santa Marina.

En caso de disolucion el patrimonio del Club se aplicard a la realizacion de
actividades deportivas en los términos previstos en la legislacion aplicable.

Articulo 23.- Tendran caracter supletorio de los presentes Estatutos los de la
Asociacion-Amiges—del Golf Santa Marina, sin perjuicio de la aplicacion de la
normativa legal y reglamentaria en todo cuanto no estuviere expresamente
previsto.



